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服务单位比选文件

第一章  比选邀请

我单位北京市大兴区林业工作站，对下述项目以比选的方式进行采购。现邀请贵单位前来参加本项目应答。
1.项目名称：大兴区林业工作站2025年度职工体检。
2.项目预算金额：体检人数为43人，人均不超过2000元/人，需在控制价范围内进行报价，否则视为报价无效，服务结束后按照实际参加体检人数结算费用。
3.比选邀请函发放方式及时间：通过北京中介服务平台的方式发放邀请函，发放时间：2025年7月21日。
4.参选文件递交方式：纸质现场提交，一式五份（一正四副）。参选人送达参选文件截止时间：2025年7月24日17:00（北京时间）。送达地点：北京市大兴区林业工作站（桐城办公区9号楼三楼）354办公室（请各参选人准时送达，过时按弃权处理）。
5.参选文件应包括：
（1）参选承诺函、单位情况简介、业绩介绍书面文件、相应资质证书、报价方案（总价及分项报价）、服务承诺、递交材料工作人员身份证明（须加盖公章）。
（2）法定代表人声明或法定代表人授权委托代理人的授权委托书及身份证（正反面复印件，须加盖参选人公章）。

（3）资格要求
★营业执照★参加本次比选前三年内，在经营活动中没有违法记录的声明（使用信用中国查询，加盖单位公章）；★近三年财务状况良好的承诺书（原件加盖单位公章）。
（4）参选人认为需要的其他相关资质证书。
以上内容格式自拟，资料均需加盖公章。
6.参选文件装订及密封要求：左侧胶装成一册，递交参选文件时应将参选文件密封装在一个信封中。
7.比选当日比选小组将根据参选人所报参选文件进行综合评审。
8.参选人（参选文件）存在下列情况之一的，参选无效：
（1）不具备比选文件中规定资格要求的；
（2）未按照比选文件规定要求装订、密封、签署、盖章的；
（3）参选文件报价超过比选文件中规定的预算金额的；
（4）参选文件未按照比选文件要求报价，缺项、漏项导致无法履行合同的；
（5）含有采购人不能接受的附加条件的；
（6）法律、法规和比选文件规定的其他无效情形。
9.有下列情形之一的，视为参选人串通参选，其参选无效：
（1）不同参选人的参选文件由同一单位或者个人编制；
（2）不同参选人委托同一单位或者个人办理参选事宜；
（3）不同参选人的参选文件载明的项目管理成员或者联系人员为同一人；
（4）不同参选人的参选文件相互混装。
10.根据比选文件的评选方法和评审标准，推荐成交候选人及评选排序。确定满足比选文件全部实质性要求，且按照比选因素比选得分最高的参选人为排名第一的中选候选人。比选得分相同的，按参选报价由低向高顺序排列。总得分且参选报价相同的，按技术指标优劣顺序排列。
11.比选文件获取方式：邀请参选。参选人收到本邀请书后需48小时内回复是否参加本项目参选工作，需提供《应答回复函》加盖单位公章。
12.比选人名称：北京市大兴区林业工作站
甲方联系人：李文芳
电话：81212969

第二章 采购需求

一、项目概况
1.项目名称：大兴区林业工作2025年度职工站体检。
2.项目预算金额：体检人数为43人，人均不超过2000元/人。
二、体检需求
1.体检单位提供的独立的体检地点。
2.体检单位应提供优质的体检服务，体检准确度高，科学安排合理快捷的体检流程。
3.体检单位应及时满足职工体检时的合理需求。
4.体检单位应满足单位对职工体检的时间安排。
5.体检单位须在集中体检后90日内，对未参加集中体检的职工提供同等项目的体检服务。
6.体检单位报告及专业解读，报告送达时间在体检截止日期后的30天内。
三、体检项目需求
	项目
	指标
	男套餐
	女未婚套餐
	女已婚套餐

	一般检查
	身高、体重、体重指数、血压（收缩压、舒张压）
	√
	√
	√

	内科
	病史，家族史，心率，心律，心音，肺部听诊，肝脏触诊，脾脏触诊，肾脏叩诊，内科其他
	√
	√
	√

	男外科
	皮肤，浅表淋巴结，甲状腺（外科），乳房，脊柱，四肢关节，外生殖器，肛门、直肠指诊，前列腺（外科），外科其他
	√
	　
	　

	女外科
	皮肤，浅表淋巴结，甲状腺（外科），乳房，脊柱，四肢关节，肛门、直肠指诊，外科其他
	　
	√
	√

	妇科检查
	外阴，阴道，宫颈，子宫，附件，妇科其他
	　
	　
	√

	白带常规
	白带清洁度，念珠样菌，滴虫，其它（白带）
	　
	　
	√

	宫颈TCT
	宫颈TCT
	　
	　
	√

	人乳头瘤病毒27分型
	HPV16型，HPV18型，HPV31型，HPV33型，HPV35型，HPV39型，HPV45型，HPV51型，HPV52型，HPV53型，HPV56型，HPV58型，HPV59型，HPV66型，HPV68型，HPV6型，HPV11型，HPV43型，HPV42型，HPV44型，HPV40型，HPV26型，HPV55型，HPV61型，HPV82型，HPV83型，HPV81型
	　
	　
	√

	耳鼻咽喉科
	既往史，外耳，外耳道，鼓膜，鼻腔，鼻中隔，咽，扁桃体，耳鼻咽喉科其它
	√
	√
	√

	口腔科
	唇，牙体，牙周，舌，腭，口腔黏膜，颞下颌关节，口腔科其它，口腔腺体，牙列
	√
	√
	√

	血常规（五分类）
	白细胞计数，红细胞计数，血红蛋白，红细胞比容，平均红细胞体积，平均红细胞血红蛋白含量，平均红细胞血红蛋白浓度，红细胞分布宽度－变异系数，血小板计数，平均血小板体积，血小板分布宽度，淋巴细胞百分比，中性粒细胞百分比，淋巴细胞绝对值，中性粒细胞绝对值，红细胞分布宽度－标准差，血小板压积，单核细胞百分比，单核细胞绝对值，嗜酸性细胞百分比，嗜酸性细胞绝对值，嗜碱性细胞百分比，嗜碱性细胞绝对值 
	√
	√
	√

	人工智能－视网膜影像，慢病评估
	1、轻度动脉硬化；2、高血压眼底病变中重度；3-4、静脉阻塞、动脉阻塞；5、脉络膜血管瘤；6、视盘水肿类/视盘边界不清（视盘水肿/视盘炎/前部缺血性视神经病变）；7、视盘黑色素细胞瘤；8-10、糖尿病性视网膜病变轻度非增、糖尿病性视网膜病变中重度非增、糖尿病性视网膜病变增殖期；11-12、年龄相关性黄斑变性早中期、年龄相关性黄斑变性进展期；13-15、黄斑水肿、黄斑前膜、黄斑裂孔；16、中心性浆液脉络膜视网膜病变；17、其他黄斑部病变；18、豹纹样改变；19、中重度病理性近视改变；20、青光眼疑似/杯盘比偏大；21、牵牛花综合征；22-23、视神经萎缩、其他视神经疾病；24-25、玻璃体变性、玻璃膜疣/色素异常；26、CNV/地图样萎缩；27-28、视网膜有髓神经纤维、视网膜色素变性；29、Coats病；30、小柳原田病；31-33、视网膜脱离（后极部）、视网膜少量出血、视网膜激光斑；34、先天性脉络膜缺损；35、其他明显异常
	√
	√
	√

	尿常规
	尿比重，尿酸碱度，尿白细胞，尿亚硝酸盐，尿蛋白质，尿糖，尿酮体，尿胆原，尿胆红素，尿隐血，尿镜检红细胞，尿镜检白细胞，管型，上皮细胞，无机盐类，尿镜检蛋白定性
	√
	√
	√

	肝功十三项
	丙氨酸氨基转移酶，天门冬氨酸氨基转移酶，γ-谷氨酰转移酶，碱性磷酸酶，总胆汁酸，胆碱酯酶，总胆红素，直接胆红素，间接胆红素，总蛋白，白蛋白，球蛋白，白蛋白/球蛋白比值
	√
	√
	√

	肾功三项
	尿素，肌酐，尿酸
	√
	√
	√

	空腹血糖
	空腹血葡萄糖（FBG）
	√
	√
	√

	糖化血红蛋白
	糖化血红蛋白（HbA1C）
	√
	√
	√

	血脂四项
	总胆固醇，甘油三酯，高密度脂蛋白胆固醇，低密度脂蛋白胆固醇
	√
	√
	√

	心肌酶三项
	磷酸肌酸激酶、磷酸肌酸激酶同工酶、乳酸脱氢酶
	√
	√
	√

	前列腺小体外泄蛋白
	前列腺小体外泄蛋白
	√
	　
	　

	肿瘤十二项-男TM12
	癌胚抗原（T-12）、甲胎蛋白（T-12）、神经元特异性烯醇化酶（T-12）、糖类抗原125（T-12）、糖类抗原19-9（T-12）、糖类抗原242（T-12）、细胞角蛋白19片段（T-12）、游离前列腺特异性抗原（T-12）、总前列腺特异性抗原（T-12）、人绒毛膜促性腺激素游离β亚基（T-12）、胃蛋白酶原Ⅰ（T-12）、胃蛋白酶原Ⅱ（T-12）、F-PSA/T-PSA、PGI/PGII
	√
	　
	　

	肿瘤十二项-女TM12
	癌胚抗原（T-12）、甲胎蛋白（T-12）、神经元特异性烯醇化酶（T-12）、糖类抗原125（T-12）、糖类抗原15-3（T-12）、糖类抗原19-9（T-12）、糖类抗原242（T-12）、细胞角蛋白19片段（T-12）、鳞状上皮细胞癌相关抗原（T-12）、人绒毛膜促性腺激素游离β亚基（T-12）、胃蛋白酶原Ⅰ（T-12）、胃蛋白酶原Ⅱ（T-12）、PGI/PGII
	　
	√
	√

	抗缪勒管激素
	抗缪勒管激素（AMH）定量检测
	　
	√
	√

	血管内皮生长因子
	血管内皮生长因子（VEGF）测定
	√
	√
	√

	甲功五项
	三碘甲状腺原氨酸、甲状腺素、促甲状腺激素、游离三碘甲状原氨酸、游离甲状腺素
	√
	√
	√

	幽门螺杆菌检测
	幽门螺杆菌检测（C14呼气试验）
	√
	√
	√

	甘必妥-人去唾液酸糖蛋白受体片段sH2a检测
	人去唾液酸糖蛋白受体片段 sH2a
	√
	√
	√

	腹部彩超
	肝，胆，胰，脾，双肾
	√
	√
	√

	前列腺彩超
	前列腺
	√
	　
	　

	子宫、附件彩超
	子宫，附件
	　
	√
	√

	乳腺彩超
	乳腺
	　
	√
	√

	甲状腺彩超
	甲状腺
	√
	√
	√

	颈动脉彩超
	颈动脉
	√
	√
	√

	心脏彩超
	心脏
	√
	√
	√

	胸部-CT
	CT--三选一（不出胶片）
	√
	√
	√

	头颅-CT
	
	
	
	

	腰椎-CT
	
	
	
	

	心电图
	心电图（iKangAI+）
	√
	√
	√

	经颅多普勒检查
	经颅多普勒
	√
	√
	√

	早餐
	营养早餐
	√
	√
	√

	个检报告
	个检报告
	√
	√
	√



四、比选办法
1、参选人资格性审查
	序号
	评审内容

	1
	参选承诺函、单位情况简介、业绩介绍书面文件、相应资质证书、报价方案（总价及分项报价）、服务承诺。

	2
	营业执照、《医疗机构执业许可证》

	3
	参加本次政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录的声明（原件加盖单位公章）

	4
	近三年财务状况良好的承诺书（原件加盖公章）

	5
	信用记录查询及网页截屏（加盖单位公章）


2、评分标准
	序号
	评分项
	分值
	评分子项
	评分标准

	1
	响应报价
	
10
	经比选小组评审有效的最低报价为基准价
	在确认参选单位的有效报价后，以最低报价为基准价 [基准价/报价*总分]。

	2
	类似项目业绩
	
15
	近三年类似业绩项目
	参选单位每有1个类似业绩得3分，最多得15分

	




3
	




实施方案
	




20
	



方案详细程度：包括体检项目种类、体检项目功能专业性等内容
	根据参选单位提供的体检服务实施设计方案，对方案的科学性、合理性、完备性和适用性进行评价打分。1、体检方案完整，针对性强，科学合理，适用性好，体检时间和等候时间安排好，得15-20分；2、体检方案基本完整，针对性较强，较为科学合理，适用性较好，体检时间和等候时间安排较好，得8-14分；3、体检方案差，针对性、适用性、科学性、合理性差，体检时间和等候时间安排不合理，得1-7分；4、未提供得0分。注：方案完整性、针对性需要有具体说明，科学合理适用性有相应分析，体检时间和等候时间有具体安排。

	





4
	





团队配置
	






15
	 






团队人员及医生资源配置
	1、针对本项目的整体支持架构组成完善、项目团队组成和人员配备合理、技术支持和体系完善、人员相关经验丰富，体检医师具有的相应医师资格证书及医师执业证书完全满足项目要求，且适用性强，得11-15分；2、整体支持架构组成、项目团队组成和人员配备、技术支持和体系基本合理，但细节有待完善，体检医师具有的相应医师资格证书及医师执业证书基本满足项目要求，得6-10分；3、提供的整体支持架构组成和人员配备等常规、通用，缺少针对性，整体安排基本满足项目要求，得1-5分；4、整体支持架构组成和人员配备等有明显缺陷，难以满足项目要求，或未提供相关内容，得0分。注：提供参与本项目的团队人员名单及相关经验证明，并提供全部体检医师的医师资格证书及医师执业证书（含变更注册记录）有效复印件。

	



5
	


条件配置
	



10
	


实验室及设备配置
	1、具有独立的临床实验室，可承担全部所列体检项目，提供相关材料及说明齐全，得5分，相关材料及说明不全或投标文件中未体现独立临床实验室的得0分。
2、具备完善的能满足体检项目需求的体检设备，可承担全部所列体检项目，提供相关材料及说明齐全，得5分，相关材料及说明不全或投标文件中未体现体检设备得0分。

	


6
	

质量保证
	


10
	


质量保证措施
	1、提供了考虑全面、表述清晰的质量保证措施，阐述分析准确，能有效保障服务质量，可操作性、针对性强，得6-10分；2、提供了基本完整的质量保证措施，进行了阐述分析，但细节有待完善，基本能够保障服务质量，得1-5分；3、提供的质量保证措施有明显缺陷，难以保障服务质量，或未提供相关内容，得0分。

	


7
	

应急预案
	


10
	

应急预案
	1、提供了详细完整的应急方案，提供了操作性强、科学合理可行的疫情防控应急方案，有很强的针对性，完全符合项目要求，得6-10分；2、提供了简单、通用的方案，基本满足项目要求，得1-5分；3、方案有缺陷或未提供相关内容，得0分。

	

8
	
售后服务
	

10
	

售后服务方案
	1、提供了详细完整的售后方案，能体现服务质量和售后增值服务，有很强的针对性，完全符合项目要求，得6-10分；2、提供了简单、通用的售后服务方案，基本满足项目要求，得1-5分；3、方案有缺陷或未提供相关内容，得0分。




附件1
应答回复函

致：北京市大兴区林业工作站：
我公司收到大兴区林业工作站2025年职工体检项目的比选邀请函，并确认参加本次比选活动。
特此致函！



参选人：
       法定代表人签字或盖章：

                                       年   月   日
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附件2
关于人员身份的证明


我公司参加大兴区林业工作站2025年职工体检项目比选的参选文件由           于     年     月     日送至北京市大兴区林业工作站。
特此证明。



              法定代表人签字或盖章：
                                       年  月  日
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